
Приложение № 1

К муниципальной программе

«Развитие образования рабочего

 посёлка (пгт) Прогресс 

на 2015-2025 годы»

Ресурсное обеспечение  реализации Программы за счёт средств бюджета рабочего поселка (пгт) Прогресс

Статус
Код бюджетной классификации Оценка расходов (тыс.рублей) годы

ГРБС РПР ЦСР ВР всего 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 14 14 14 14 14

МП

Всего, в том числе 2,366,375.50 175,892.90 180,701.80 178,813.10 217,704.30 221,453.60 231,968.30 231,968.30 231,968.30 231,968.30 231,968.30 231,968.30

2,238,311.70 162,794.40 168,055.40 169,166.70 207,039.60 210,030.40 220,204.20 220,204.20 220,204.20 220,204.20 220,204.20 220,204.20

20,581.30 5,074.10 4,857.20 1,494.80 931.60 1,174.80 1,174.80 1,174.80 1,174.80 1,174.80 1,174.80 1,174.80

2,275.00 145.00 145.00 169.00 227.00 227.00 227.00 227.00 227.00 227.00 227.00 227.00

26,202.40 2,135.90 1,900.70 1,800.00 1,864.40 2,465.80 2,672.60 2,672.60 2,672.60 2,672.60 2,672.60 2,672.60

79,005.10 5,743.50 5,743.50 6,182.60 7,641.70 7,555.60 7,689.70 7,689.70 7,689.70 7,689.70 7,689.70 7,689.70

ПП Итого по подпрограмме: 2,256,422.80 167,868.50 172,772.60 170,547.60 207,702.30 210,927.00 221,100.80 221,100.80 221,100.80 221,100.80 221,100.80 221,100.80

005 0701 07 1 0001 610 24,688.50 24,688.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 0701 07 1 8751 610 19,786.10 19,786.10 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 0702 07 1 0001 610 27,694.30 27,694.30 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 0702 07 1 8726 610 54,644.70 54,644.70 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 0701 07 1 01 00010 610 396,508.00 24,582.70 24,516.20 37,095.90 41,342.80 44,828.40 44,828.40 44,828.40 44,828.40 44,828.40 44,828.40

005 0701 07 1 01 00010 610 396,508.00 24,582.70 24,516.20 37,095.90 41,342.80 44,828.40 44,828.40 44,828.40 44,828.40 44,828.40 44,828.40

005 0701 07 1 01 00011 610 4,064.00 508.00 508.00 508.00 508.00 508.00 508.00 508.00 508.00

005 0701 07 1 01 00011 610 4,064.00 508.00 508.00 508.00 508.00 508.00 508.00 508.00 508.00

005 0701 07 1 01 88500 610 202,826.00 20,213.10 23,822.20 21,993.70 22,799.50 22,799.50 22,799.50 22,799.50 22,799.50 22,799.50

005 0701 07 1 01 88500 610 202,826.00 20,213.10 23,822.20 21,993.70 22,799.50 22,799.50 22,799.50 22,799.50 22,799.50 22,799.50

005 0701 07 1 01 87510 000 19,190.10 19,190.10

005 0701 07 1 01 00000 000 622,588.10 43,772.80 44,729.30 61,426.10 63,844.50 68,135.90 68,135.90 68,135.90 68,135.90 68,135.90 68,135.90

005 0702 07 1 01 00010 610 298,648.40 29,092.30 18,900.40 30,310.40 28,897.30 31,908.00 31,908.00 31,908.00 31,908.00 31,908.00 31,908.00

005 0702 07 1 01 00010 610 298,648.40 29,092.30 18,900.40 30,310.40 28,897.30 31,908.00 31,908.00 31,908.00 31,908.00 31,908.00 31,908.00

005 0702 07 1 01 00012 610 210.40 25.60 26.40 26.40 26.40 26.40 26.40 26.40 26.40

005 0702 07 1 01 00012 610 210.40 25.60 26.40 26.40 26.40 26.40 26.40 26.40 26.40

005 0702 07 1 01 00015 610 252.00 21.00 33.00 33.00 33.00 33.00 33.00 33.00 33.00

005 0702 07 1 01 00015 610 252.00 21.00 33.00 33.00 33.00 33.00 33.00 33.00 33.00

005 0702 07 1 01 00016 610 2,743.30 67.90 382.20 382.20 382.20 382.20 382.20 382.20 382.20

005 0702 07 1 01 00016 610 2,743.30 67.90 382.20 382.20 382.20 382.20 382.20 382.20 382.20

005 0702 07 1 01 00018 610 190.00 190.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 0702 07 1 01 00018 610 190.00 190.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 0702 07 1 01 87260 000 53,998.90 53,998.90

005 0702 7 1 01 S7260 610 47.30 47.30

005 0702 7 1 01 S7260 610 237.40 237.40

005 0702 7 1 01 S7260 000 284.70 284.70 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 0702 07 1 01 88500 610 553,383.20 55,577.90 61,195.10 60,473.80 62,689.40 62,689.40 62,689.40 62,689.40 62,689.40 62,689.40

005 0702 07 1 01 88500 610 553,383.20 55,577.90 61,195.10 60,473.80 62,689.40 62,689.40 62,689.40 62,689.40 62,689.40 62,689.40

005 0702 07 1 01 00000 000 909,710.90 83,091.20 74,478.30 92,094.70 89,812.70 95,039.00 95,039.00 95,039.00 95,039.00 95,039.00 95,039.00

005 0703 07 1 01 00010 610 106,228.10 9,233.00 11,010.10 11,916.20 12,344.80 12,344.80 12,344.80 12,344.80 12,344.80 12,344.80

005 0703 07 1 01 00010 610 106,228.10 0.00 9,233.00 11,010.10 11,916.20 12,344.80 12,344.80 12,344.80 12,344.80 12,344.80 12,344.80

005 0703 07 1 01 00013 610 959.70 259.70 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

005 0703 07 1 01 00013 610 959.70 0.00 0.00 259.70 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

005 0703 07 1 01 00014 610 2,213.30 275.00 276.90 276.90 276.90 276.90 276.90 276.90 276.90

005 0703 07 1 01 00014 610 2,213.30 0.00 0.00 275.00 276.90 276.90 276.90 276.90 276.90 276.90 276.90

005 0703 07 1 01 00000 000 109,401.10 0.00 9,233.00 11,544.80 12,293.10 12,721.70 12,721.70 12,721.70 12,721.70 12,721.70 12,721.70

Наименование программы, подпрограммы, 
основного мероприятия, мероприятия

Координатор муниципальной 
программы, координатор 

подпрограммы, участники 
муниципальной программы

Развитие образования рабочего поселка (пгт) 
Прогресс на 2015-2020 годы

Координатор программы:    Отдел 
образования рабочего посёлка пгт. 

Прогресс

Участники подпрограммы: Отдел по 
управлению имуществом

Координатор подпрограммы: 
Администрация рабочего поселка (пгт) 

Прогресс

Координатор  подпрограммы: МОАУ 
ДОВ УЦПК «Стимул»

Координатор подпрограммы: МОАУ 
ДОД ДШИ

Развитие  дошкольного, общего и 
дополнительного  образования детей

Координатор программы:    Отдел 
образования рабочего посёлка пгт. 

Прогресс

Развитие дошкольного образования, общего и 
дополнительного образования 

Участник подпрограммы: Отдел 
образования рабочего посёлка пгт. 

Прогресс



Статус
Код бюджетной классификации Оценка расходов (тыс.рублей) годы

ГРБС РПР ЦСР ВР всего 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 14 14 14 14 14

Наименование программы, подпрограммы, 
основного мероприятия, мероприятия

Координатор муниципальной 
программы, координатор 

подпрограммы, участники 
муниципальной программы

005 0709 07 1 1002 120 3,172.40 3,172.40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 0709 07 1 1002 240 1,131.50 1,131.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 0709 07 1 1002 850 26.90 26.90 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 0709 07 1 01 10020 120 38,515.50 3,294.30 3,092.90 3,868.00 3,892.50 4,061.30 4,061.30 4,061.30 4,061.30 4,061.30 4,061.30

005 0709 07 1 01 10020 240 8,408.20 975.00 704.10 566.30 880.40 880.40 880.40 880.40 880.40 880.40 880.40

005 0709 07 1 01 10020 850 173.50 8.00 7.00 18.50 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00

005 0709 07 1 01 11020 000 47,097.20 4,277.30 3,804.00 4,452.80 4,792.90 4,961.70 4,961.70 4,961.70 4,961.70 4,961.70 4,961.70

005 0709 07 1 0016 120 619.80 619.80 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 0709 07 1 0016 240 25.40 25.40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 0709 07 1 01 00160 110 6,257.50 588.60 601.70 615.00 608.00 640.70 640.70 640.70 640.70 640.70 640.70

005 0709 07 1 01 00160 240 215.30 22.40 17.40 18.70 22.40 22.40 22.40 22.40 22.40 22.40 22.40

005 0709 07 1 01 00160 000 6,472.80 611.00 619.10 633.70 630.40 663.10 663.10 663.10 663.10 663.10 663.10

005 0709 07 1 0017 120 3,956.90 3,956.90 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 0709 07 1 0017 240 632.30 632.30 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 0709 07 1 01 00170 110 49,083.40 3,888.60 4,783.30 4,714.70 5,000.80 5,116.00 5,116.00 5,116.00 5,116.00 5,116.00 5,116.00

005 0709 07 1 01 00170 240 4,203.70 594.00 406.80 398.00 400.70 400.70 400.70 400.70 400.70 400.70 400.70

005 0709 07 1 01 00170 000 53,287.10 4,482.60 5,190.10 5,112.70 5,401.50 5,516.70 5,516.70 5,516.70 5,516.70 5,516.70 5,516.70

005 0709 07 1 0025 120 1,799.90 1,799.90 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 0709 07 1 01 00250 110 1,990.40 1,990.40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 0709 07 1 01 00250 000 1,990.40 1,990.40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 0707 07 1 0012 610 380.90 380.90 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 0707 07 1 8750 610 612.50 612.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 0707 07 1 8750 320 336.10 336.10 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 0707 07 1 01 00120 610 4,309.40 330.90 262.20 530.90 530.90 530.90 530.90 530.90 530.90 530.90

005 0707 07 1 01 00120 000 4,309.40 330.90 0.00 262.20 530.90 530.90 530.90 530.90 530.90 530.90 530.90

005 0707 07 1 01 S7500 320 2,446.50 253.80 246.70 231.00 245.00 245.00 245.00 245.00 245.00 245.00 245.00

005 0707 07 1 01 S7500 610 193.40 193.40

005 0707 07 1 01 S7500 610 3,805.40 829.90 1,178.60 736.10 228.00 138.80 138.80 138.80 138.80 138.80 138.80

005 0707 07 1 01 S7500 000 6,445.30 1,083.70 1,425.30 1,160.50 473.00 383.80 383.80 383.80 383.80 383.80 383.80

005 1004 07 1 8725 240 79.60 79.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 1004 07 1 8725 310 2,572.40 2,572.40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 1004 07 1 01 87250 240 692.70 112.10 18.30 2.30 80.00 80.00 80.00 80.00 80.00 80.00 80.00

005 1004 07 1 01 87250 310 41,770.70 3,860.60 4,120.60 4,685.60 4,157.70 4,157.70 4,157.70 4,157.70 4,157.70 4,157.70 4,157.70

005 1004 07 1 01 87250 000 42,463.40 3,972.70 4,138.90 4,687.90 4,237.70 4,237.70 4,237.70 4,237.70 4,237.70 4,237.70 4,237.70

005 1004 07 1 8770 240 5,772.70 5,772.70 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 1004 07 1 8770 310 11,383.50 11,383.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 1004 07 1 01 87700 240 1,171.60 109.90 182.50 137.20 106.00 106.00 106.00 106.00 106.00 106.00 106.00

005 1004 07 1 01 87700 320 88,784.40 7,038.30 8,233.30 7,699.50 9,401.90 9,401.90 9,401.90 9,401.90 9,401.90 9,401.90 9,401.90

005 1004 07 1 01 87700 310 131,958.00 12,379.00 12,211.00 12,168.00 13,600.00 13,600.00 13,600.00 13,600.00 13,600.00 13,600.00 13,600.00

005 1004 07 1 01 87700 000 221,914.00 19,527.20 20,626.80 20,004.70 23,107.90 23,107.90 23,107.90 23,107.90 23,107.90 23,107.90 23,107.90

005 1004 07 1 1102 240 20.20 20.20 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 1004 07 1 1102 310 1,679.40 1,679.40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 1004 07 1 01 11020 240 241.70 17.90 11.70 2.10 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00

005 1004 07 1 01 11020 310 31,982.50 3,095.50 3,169.50 4,437.50 3,040.00 3,040.00 3,040.00 3,040.00 3,040.00 3,040.00 3,040.00

005 1004 07 1 01 11020 000 32,224.20 3,113.40 3,181.20 4,439.60 3,070.00 3,070.00 3,070.00 3,070.00 3,070.00 3,070.00 3,070.00

Участник подпрограммы: Отдел 
образования рабочего посёлка пгт. 

Прогресс

Обеспечение деятельности центрального 
аппарата

Обеспечение методического и 
информационного сопровождения процесса 

управления качеством общего, дошкольного и 
дополнительного образования

Обеспечение деятельности централизованной 
бухгалтерии

Обеспечение в сфере хозяйственного 
обслуживания

Молодежная политика и оздоровление детей:   
                                                                                
                                                                                
                                                                                
                                                                                
                                                                                
                                                                                
                                                                                
                                                                                
                                                                                
                                                                                

                                                                 

- Мероприятия по проведению 
оздоровительной кампании детей

-Частичная оплата стоимости путевок для 
детей работающих граждан в организации 
отдыха и оздоровления детей в каникулярное 
время путем предоставления субсидии 
муниципальным образованиям

Выплата компенсации части платы, 
взимаемой с родителей (законных 

представителей) за присмотр и уход за детьми, 
осваивающими образовательные программы  

дошкольного образования

Выплата денежных средств на содержание 
детей, находя-щихся в семье опекунов 

(попечителей) и в приемных семь-ях, а также 
вознаграждения приемным родителям 

(родителю)

Осуществление государственного полномочия 
по предоставлению единовременной 

денежной выплаты при передаче ребенка на 
воспитание в семью



Статус
Код бюджетной классификации Оценка расходов (тыс.рублей) годы

ГРБС РПР ЦСР ВР всего 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 14 14 14 14 14

Наименование программы, подпрограммы, 
основного мероприятия, мероприятия

Координатор муниципальной 
программы, координатор 

подпрограммы, участники 
муниципальной программы

005 0909 07 1 8736 120 467.50 467.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 0909 07 1 8736 240 41.70 41.70 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 0909 07 1 01 87360 120 4,706.10 474.50 472.90 486.20 467.50 467.50 467.50 467.50 467.50 467.50 467.50

005 0909 07 1 01 87360 240 404.60 34.70 36.30 41.70 41.70 41.70 41.70 41.70 41.70 41.70 41.70

005 0909 07 1 01 87360 000 5,110.70 509.20 509.20 527.90 509.20 509.20 509.20 509.20 509.20 509.20 509.20

005 0709 07 1 8730 120 965.00 965.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 0709 07 1 8730 240 83.40 83.40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 1006 07 1 01 87300 120 9,436.80 979.40 940.00 972.40 935.00 935.00 935.00 935.00 935.00 935.00 935.00

005 1006 07 1 01 87300 240 1,084.60 69.00 108.40 113.40 113.40 113.40 113.40 113.40 113.40 113.40 113.40

005 1006 07 1 01 87300 000 10,521.40 1,048.40 1,048.40 1,085.80 1,048.40 1,048.40 1,048.40 1,048.40 1,048.40 1,048.40 1,048.40

005 1004 07 1 7000 240 1.50 1.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 1004 07 1 7000 310 219.30 219.30 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 1004 07 1 01 70000 310 173.80 104.60 69.20 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

005 1004 07 1 01 70000 000 173.80 104.60 69.20 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

003 1004 07 1 8732 410 1,902.80 1,902.80

003 1004 07 1 01 87320 410 4,857.20 4,857.20

003 1004 07 1 5082 410 3,171.30 3,171.30

003 1004 07 1 01 R0820 410 10,650.00 1,494.80 931.60 1,174.80 1,174.80 1,174.80 1,174.80 1,174.80 1,174.80 1,174.80

ПП Итого по подпрограмме: 2,275.00 145.00 145.00 169.00 227.00 227.00 227.00 227.00 227.00 227.00 227.00 227.00

1
001 0707 07 2 0013 240 75.00 75.00

001 0707 07 2 01 00130 240 750.00 75.00 75.00 75.00 75.00 75.00 75.00 75.00 75.00 75.00 75.00

2 Поддержка молодежных инициатив
001 0707 07 2 0014 240 20.00 20.00

001 0707 07 2 01 00140 240 393.40 20.00 13.40 45.00 45.00 45.00 45.00 45.00 45.00 45.00 45.00

3
001 0707 07 2 0015 240 50.00 50.00

001 0707 07 2 01 00150 240 986.60 50.00 80.60 107.00 107.00 107.00 107.00 107.00 107.00 107.00 107.00

ПП Итого по подпрограмме: 79,005.10 5,743.50 5,743.50 6,182.60 7,641.70 7,555.60 7,689.70 7,689.70 7,689.70 7,689.70 7,689.70 7,689.70

001 0702 07 3 0001 620 5,743.50 5,743.50

001 0702 07 3 01 00010 620 5,743.50 5,743.50

001 0703 07 3 01 00010 620 67,518.10 6,182.60 7,641.70 7,555.60 7,689.70 7,689.70 7,689.70 7,689.70 7,689.70 7,689.70

ПП Итого по подпрограмме: 26,202.40 2,135.90 1,900.70 1,800.00 1,864.40 2,465.80 2,672.60 2,672.60 2,672.60 2,672.60 2,672.60 2,672.60

001 0702 07 4 0001 620 2,135.90 2,135.90

001 0702 07 4 01 00010 620 1,900.70 1,900.70

001 0703 07 4 01 00010 620 22,165.80 1,800.00 1,864.40 2,465.80 2,672.60 2,672.60 2,672.60 2,672.60 2,672.60 2,672.60

ПП Итого по подпрограмме: 2,470.20 0.00 140.00 113.90 268.90 278.20 278.20 278.20 278.20 278.20 278.20 278.20

005 0702 07 5 01 00070 610 1,270.50 0.00 140.00 39.10 117.70 139.10 139.10 139.10 139.10 139.10 139.10 139.10

005 0703 07 5 01 00070 610 1,199.70 0.00 74.80 151.20 139.10 139.10 139.10 139.10 139.10 139.10 139.10

Участник подпрограммы: Отдел 
образования рабочего посёлка пгт. 

Прогресс

Финансовое обеспечение государственных 
полномочий по организации и осуществлению 

деятельности по опеке и попечительству в 
отношении совершеннолетних лиц, при-

знанных судом недееспособными вследствие 
психического расстройства или ограниченных 

судом в дееспособности вследствие 
злоупотребления спиртными напитками и нар-

котическими средствами

Финансовое обеспечение государственных 
полномочий по организации и осуществлению 

деятельности по опеке и попечительству в 
отношении несовершеннолетних

Дополнительные гарантии по социальной 
поддержке детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, лиц из числа детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей

Участник: Отдел образования 
рабочего посёлка пгт. Прогресс

Участник: Отдел образования 
рабочего посёлка пгт. Прогресс

Участник: Отдел образования 
рабочего посёлка пгт. Прогресс

Участник: Отдел образования 
рабочего посёлка пгт. Прогресс

Участник: отдел по управлению 
имуществом

Участник: отдел по управлению 
имуществом

Участник: отдел по управлению 
имуществом

Участник: отдел по управлению 
имуществом

Вовлечение молодежи рабочего поселка 
(пгт) Прогресс в социальную практику

Координатор подпрограммы: 
Администрация рабочего поселка 

(пгт) Прогресс

Формирование условий для гражданского, 
патриотического и духовно-нравственного 

воспитания молодежи, поддержка 
способностей и талантливой молодежи Участник подпрограммы: 

Администрация рабочего поселка (пгт) 
Прогресс

Организация досуга молодежи, пропаганда 
здорового об-раза жизни, профилактика 

асоциальных явлений в моло-дежной среде
Развитие дополнительного образования в 

области искусства
Координатор подпрограммы: МОАУ 

ДОД ДШИ

Развитие дополнительного образования  в 
области искусства

Участник подпрограммы: МОАУ ДО 
ДШИ

Развитие дополнительного образования 
детей взрослых

Координатор  подпрограммы: 
МОАУ ДОВ УЦПК «Стимул»

Формирование и развитие творческих 
способностей и профессиональных 

компетенций лиц различного возраста

Участник подпрограммы: МОАУ ДОВ 
УЦПК «Стимул»

Содействие временному трудоустройству и 
занятости учащихся в свободное от учебы 

время

Координатор программы:    Отдел 
образования рабочего посёлка пгт. 

Прогресс

Организация рабочих мест для временного 
трудоустройства несовершеннолетних 
граждан в свободное от учебы время

Координатор программы:    Отдел 
образования рабочего посёлка пгт. 

Прогресс



Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию мероприятий муниципальной программы из различных источников
финансирования

Статус
Наименование

программы,
подпрограммы

Источники
финансирования

Оценка расходов (тыс. рублей), годы

всего 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 10 10 10 10 10

МП Развитие
образования

рабочего
поселка (пгт)
Прогресс на

2015-2020 годы

Всего
2 580 689,91 191 221,50 202 518,00 198 810,41 238 352,10 240 957,10 251 471,80 251 471,80 251 471,80 251 471,80 251 471,80

251
471,80

Федеральный
бюджет 2 745,40 0,00 2 745,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Областной
бюджет 1 179 188,70 102 040,10 31 471,00 106 720,80 116 967,70 114 913,70 117 845,90 117 845,90 117 845,90 117 845,90 117 845,90

117
845,90

Муниципальный
бюджет 1 187 186,80 73 852,80 149 230,80 72 092,30 100 736,60 106 539,90 114 122,40 114 122,40 114 122,40 114 122,40 114 122,40

114
122,40

Внебюджетные 
средства 214 314,41 15 328,60 21 816,20 19 997,31 20 647,80 19 503,50 19 503,50 19 503,50 19 503,50 19 503,50 19 503,50

19
503,50

ПП Развитие
дошкольного,

общего и
дополнительного

образования
детей

Всего
2 444 881,30 180 957,10 191 832,30 187 795,30 225 850,30 228 200,50 238 374,30 238 374,30 238 374,30 238 374,30 238 374,30

238
374,30

Федеральный
бюджет 2 745,40 0,00 2 745,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Областной
бюджет 1 179 188,70 102 040,10 31 471,00 106 720,80 116 967,70 114 913,70 117 845,90 117 845,90 117 845,90 117 845,90 117 845,90

117
845,90

Муниципальный
бюджет 1 077 234,10 65 828,40 141 301,60 63 826,80 90 734,60 96 013,30 103 254,90 103 254,90 103 254,90 103 254,90 103 254,90

103
254,90

Внебюджетные  
средства 188 458,50 13 088,60 19 059,70 17 247,70 18 148,00 17 273,50 17 273,50 17 273,50 17 273,50 17 273,50 17 273,50

17
273,50

ПП Вовлечение
молодежи
рабочего

поселка (пгт)
Прогресс в
социальную

практику

Всего
2 275,00 145,00 145,00 169,00 227,00 227,00 227,00 227,00 227,00 227,00 227,00 227,00

Федеральный
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Областной
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Муниципальный
бюджет 2 275,00 145,00 145,00 169,00 227,00 227,00 227,00 227,00 227,00 227,00 227,00 227,00
Внебюджетные  
средства 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ПП Развитие Всего
86 249,10 6 283,50 6 382,70 6 937,60 8 541,50 8 185,60 8 319,70 8 319,70 8 319,70 8 319,70 8 319,70 8 319,70



дополнительного
образования в

области
искусства

Федеральный
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Областной
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Муниципальный
бюджет 79 005,10 5 743,50 5 743,50 6 182,60 7 641,70 7 555,60 7 689,70 7 689,70 7 689,70 7 689,70 7 689,70 7 689,70
Внебюджетные  
средства 7 244,00 540,00 639,20 755,00 899,80 630,00 630,00 630,00 630,00 630,00 630,00 630,00

ПП Развитие
дополнительного

образования
детей взрослых

Всего
44 814,31 3 835,90 4 018,00 3 794,61 3 464,40 4 065,80 4 272,60 4 272,60 4 272,60 4 272,60 4 272,60 4 272,60

Федеральный
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Областной
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Муниципальный
бюджет 26 202,40 2 135,90 1 900,70 1 800,00 1 864,40 2 465,80 2 672,60 2 672,60 2 672,60 2 672,60 2 672,60 2 672,60
Внебюджетные  
средства 18 611,91 1 700,00 2 117,30 1 994,61 1 600,00 1 600,00 1 600,00 1 600,00 1 600,00 1 600,00 1 600,00 1 600,00

ПП Содействие
временному

трудоустройству
и занятости
учащихся в

свободное от
учебы время

Всего
2 470,20 0,00 140,00 113,90 268,90 278,20 278,20 278,20 278,20 278,20 278,20 278,20

Федеральный
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Областной
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Муниципальный
бюджет 2 470,20 0,00 140,00 113,90 268,90 278,20 278,20 278,20 278,20 278,20 278,20 278,20
Внебюджетные  
средства 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Приложение № 2

К муниципальной программе
«Развитие образования

рабочего

 посёлка (пгт) Прогресс 

на 2015-2025 годы»



Приложение № 3
К муниципальной программе

«Развитие образования рабочего
 посёлка (пгт) Прогресс 

на 2015-2025 годы»
Система программных мероприятий и плановых показателей реализации подпрограммы

№
п/п

Наименование
Программы,
подпрограммы,
основного 
мероприятия, 
мероприятия

Срок
реализации

Координатор
Программы,
координатор
подпрограммы, 
участники  
Программы

Наименование
показателя,
единица измерения

Базис
ный 
год,
2014

Значение планового показателя по годам
реализации

Отн
о-

шен
ие к
баз
исн
ому
году
, %

нача-
ло

заве
рше
ние 20

15

20
16

20
17

20
18

20
19

20
20

20
21

20
22

20
23

20
24

20
25

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
Муниципальная 
программа 
«Развитие 
образования 
рабочего
посёлка (пгт) 
Прогресс
на 2015-2020 
годы»
Охват 
образовательными 
услугами

2015 2025 Координатор 
подпрограммы: 
Отдел 
образования 
рабочего 
посёлка пгт. 
Прогресс

Дошкольное образование
(%)

72 72 73 73,5 75,1 75,1 75,2 75,2 75,2 75,2 75,2 75,2 104,
4

Дополнительное 
образование

67 70 72 75 75 75 78 78 78 78 78 78 116,
4

Удельный вес учащихся 
организаций общего 
образования в 
соответствии с ФГОС 
(%)

43 53 63 75 100 100 100 100 100 100 100 100 232

Материально- 2015 2025 Координатор Соответствие 50 55 55 60 65 70 75 75 75 75 75 75 150



техническое 
обеспечение 
образовательного 
процесса

подпрограммы: 
Отдел 
образования 
рабочего 
посёлка пгт. 
Прогресс

материально-
технической базы 
организаций 
требованиям 
федерального стандарта 
(%)

Повышение 
эффективности и 
качества 
образовательных 
услуг

2015 2025 Координатор 
подпрограммы: 
Отдел 
образования 
рабочего 
посёлка пгт. 
Прогресс
МОАУ ДОВ 
УЦПК 
«Стимул»

Отношение среднего 
балла ЕГЭ в 10% школ с 
лучшим результатом (%)

1,9 1,8 1,7 1,6 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 79

Удовлетворение  
образовательных 
потребностей  граждан  
и населения пгт 
Прогресс  в 
профессиональном 
обучении %

95,9 96,1 96,3 97,1 98,0 98,3 98,5 98,5 98,5 98,5 98,5 98,5 102,
8

 Создание условий для  
непрерывного  развития 
и профессионального 
роста  населения пгт 
Прогресс (отношение 
возможной  численности
обучающихся к  
фактическому числу 
учеников), %

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 105,
2

Удельный вес 
численности 
обучающихся, которым 
предоставлена 
возможность обучаться в
соответствии с 
основными 
современными 
требованиями, в общей 
численности 
обучающихся, %

80 90 95 97 100 100 100 100 100 100 100 100 125

Отношение  средней  
заработной платы  
преподавателей  и 
мастеров  

75 85 90 95 100 100 100 100 100 100 100 100 133,
3



производственного 
обучения к средней 
заработной  плате  в 
Амурской области,%

Заработная плата 
педагогических 
работников

2015 2025 Соотношение заработной
платы педагогических к 
средней заработной 
платы в Амурской 
области.

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

1 Подпрограмма 
«Развитие 
дошкольного, 
общего и 
дополнительного 
образования»

2015 2025 Координатор 
подпрограммы: 
Отдел 
образования 
рабочего 
посёлка пгт. 
ПрогрессРазвитие 

инфраструктуры и 
организационно-
экономических 
механизмов, 
современное 
качество учебных 
результатов и 
социализации

2015 2025 Доля государственных 
(муниципальных) 
образовательных 
организаций, 
реализующих 
программы общего 
образования и 
дополнительного 
образования детей, 
здания которых требуют 
капитального ремонта, в 
общей численности 
названных 
государственных 
(муниципальных) 
образовательных 
организаций

30 30 25 20 15 15 15 15 15 15 15 15 150

2015 2025 Удельный вес 
численности детей-
инвалидов, обучающихся
по программам общего 
образования на дому с 
использованием 
дистанционных 
образовательных 

90 90 92 94 96 96 100 100 100 100 100 100 111



технологий, в общей 
численности детей-
инвалидов, которым 
показана такая форма  
обучения, составит

2015 2025 Охват программами 
дополнительного 
образования.

68 70 71 72 73 74 75 75 75 75 75 75 110

2015 2025 Увеличение  удельного 
веса  численности 
учителей в возрасте до 
30 лет в общей 
численности учителей 
общеобразовательных 
организаций.

2 4 5 5 8 8 10 10 10 10 10 10 500

2 Подпрограмма 
«Вовлечение 
молодёжи в 
социальную 
практику»

2015 2025 Координатор 
подпрограммы: 
Администрация
рабочего 
поселка (пгт) 
Прогресс

Осуществление 
систематической и 
планомерной работы с 
молодежью, вовлечение 
молодежи в социально - 
политическую и 
культурную жизнь 
поселка

Вовл
ечен
ие 
моло
дежи
в 
соци
альн
о - 
поли
тиче
скую
и 
куль
турн
ую 
жизн
ь 
посе
лка

Вовл
ечен
ие 
моло
дежи
в 
соци
альн
о - 
поли
тиче
скую
и 
куль
турн
ую 
жизн
ь 
посе
лка

Вовл
ечен
ие 
моло
дежи
в 
соци
альн
о - 
поли
тиче
скую
и 
куль
турн
ую 
жизн
ь 
посе
лка

Вовл
ечен
ие 
моло
дежи
в 
соци
альн
о - 
поли
тиче
скую
и 
куль
турн
ую 
жизн
ь 
посе
лка

Вовл
ечен
ие 
моло
дежи
в 
соци
альн
о - 
поли
тиче
скую
и 
куль
турн
ую 
жизн
ь 
посе
лка

Вовл
ечен
ие 
моло
дежи
в 
соци
альн
о - 
поли
тиче
скую
и 
куль
турн
ую 
жизн
ь 
посе
лка

Вовл
ечен
ие 
моло
дежи
в 
соци
альн
о - 
поли
тиче
скую
и 
куль
турн
ую 
жизн
ь 
посе
лка

Вовл
ечен
ие 
моло
дежи
в 
соци
альн
о - 
поли
тиче
скую
и 
куль
турн
ую 
жизн
ь 
посе
лка

Вовл
ечен
ие 
моло
дежи
в 
соци
альн
о - 
поли
тиче
скую
и 
куль
турн
ую 
жизн
ь 
посе
лка

Вовл
ечен
ие 
моло
дежи
в 
соци
альн
о - 
поли
тиче
скую
и 
куль
турн
ую 
жизн
ь 
посе
лка

Вовл
ечен
ие 
моло
дежи
в 
соци
альн
о - 
поли
тиче
скую
и 
куль
турн
ую 
жизн
ь 
посе
лка

Формирование 
условий для 
гражданского, 
патриотического и 
духовно-
нравственного 
воспитания 
молодежи, 
поддержка 

2015 2025 Поддержка деятельности
учреждений, 
общественных 
объединений, 
реализующих 
мероприятия по 
гражданско-
патриотическому 
воспитанию молодежи, 

1000
0 
челов
ек

Охв
ат 
мол
оде
жи 
свы
ше 
130
00 

Охв
ат 
мол
оде
жи 
свы
ше 
130
00 

Охв
ат 
мол
оде
жи 
свы
ше 
130
00 

Охв
ат 
мол
оде
жи 
свы
ше 
130
00 

Охв
ат 
мол
оде
жи 
свы
ше 
130
00 

Охв
ат 
мол
оде
жи 
свы
ше 
130
00 

Охв
ат 
мол
оде
жи 
свы
ше 
130
00 

Охв
ат 
мол
оде
жи 
свы
ше 
130
00 

Охв
ат 
мол
оде
жи 
свы
ше 
130
00 

Охв
ат 
мол
оде
жи 
свы
ше 
130
00 

Охв
ат 
мол
оде
жи 
свы
ше 
130
00 

130



способной и 
талантливой 
молодежи.

реализация системы мер 
по формированию 
установок толерантного 
сознания и поведения 
молодых граждан. Охват 
молодежи свыше 13600 
человек. Проведение 
более 60 мероприятий.

чел
ове
к 

чел
ове
к 

чел
ове
к  

чел
ове
к 

чел
ове
к 

чел
ове
к 

чел
ове
к 

чел
ове
к  

чел
ове
к 

чел
ове
к 

чел
ове
к 

7 
меро
прия
тий

реа
лиз
аци
я 
бол
ее 
10 
мер
опр
ият
ий

реа
лиз
аци
я 
бол
ее 
10 
мер
опр
ият
ий

реа
лиз
аци
я 
бол
ее 
10 
мер
опр
ият
ий

реа
лиз
аци
я 
бол
ее 
10 
мер
опр
ият
ий

реа
лиз
аци
я 
бол
ее 
10 
мер
опр
ият
ий

реа
лиз
аци
я 
бол
ее 
10 
мер
опр
ият
ий

реа
лиз
аци
я 
бол
ее 
10 
мер
опр
ият
ий

реа
лиз
аци
я 
бол
ее 
10 
мер
опр
ият
ий

реа
лиз
аци
я 
бол
ее 
10 
мер
опр
ият
ий

реа
лиз
аци
я 
бол
ее 
10 
мер
опр
ият
ий

реа
лиз
аци
я 
бол
ее 
10 
мер
опр
ият
ий

143

Проведение 
муниципальных 
конкурсов, 
фестивалей и 
слетов

2015 2025 Укрепление гражданской
позиции, чувства 
патриотизма и уважения 
к государству. 
Проведение 24 
мероприятия с участием 
более 7000 человек.

700 
челов
ек 

Охв
ат 
мол
оде
жи 
свы
ше 
110
0 
чел
ове
к 

Охв
ат 
мол
оде
жи 
свы
ше 
120
0 
чел
ове
к.

Охв
ат 
мол
оде
жи 
свы
ше 
122
5 
чел
ове
к 

Охв
ат 
мол
оде
жи 
свы
ше 
125
0  
чел
ове
к  

Охв
ат 
мол
оде
жи 
свы
ше 
127
5  
чел
ове
к 

Охв
ат 
мол
оде
жи 
свы
ше 
110
0 
чел
ове
к 

Охв
ат 
мол
оде
жи 
свы
ше 
120
0 
чел
ове
к.

Охв
ат 
мол
оде
жи 
свы
ше 
122
5 
чел
ове
к 

Охв
ат 
мол
оде
жи 
свы
ше 
125
0  
чел
ове
к  

Охв
ат 
мол
оде
жи 
свы
ше 
127
5  
чел
ове
к 

Охв
ат 
мол
оде
жи 
свы
ше 
130
0  
чел
ове
к 

16

2 
меро
прия
тия

Про
вед
ени
е 4 
мер
опр
ият
ий.

Про
вед
ени
е 4 
мер
опр
ият
ий

Про
вед
ени
е 4 
мер
опр
ият
ий.

Про
вед
ени
е 4 
мер
опр
ият
ий.

Про
вед
ени
е 4 
мер
опр
ият
ий.

Про
вед
ени
е 4 
мер
опр
ият
ий.

Про
вед
ени
е 4 
мер
опр
ият
ий

Про
вед
ени
е 4 
мер
опр
ият
ий.

Про
вед
ени
е 4 
мер
опр
ият
ий.

Про
вед
ени
е 4 
мер
опр
ият
ий.

Про
вед
ени
е 4 
мер
опр
ият
ий.

200

Проведение 
социально-
значимых акций, 
мероприятий 
патриотической 
направленности

2015 2025 Активизация воспитания
молодых людей как 
сознательных и 
достойных приемников 
отечественной истории, 
культуры, традиций. 

450 
челов
ек
я 

Уча
сти
е 
свы
ше 
600 

Уча
сти
е 
свы
ше 
600 

Уча
сти
е 
свы
ше 
600 

Уча
сти
е 
свы
ше 
600 

Уча
сти
е 
свы
ше 
600 

Уча
сти
е 
свы
ше 
600 

Уча
сти
е 
свы
ше 
600 

Уча
сти
е 
свы
ше 
600 

Уча
сти
е 
свы
ше 
600 

Уча
сти
е 
свы
ше 
600 

Уча
сти
е 
свы
ше 
600 

133



Проведение не менее 18 
акций. Участие свыше 
5000 человек.

чел
ове
к 

чел
ове
к 

чел
ове
к 

чел
ове
к 

чел
ове
к 

чел
ове
к 

чел
ове
к 

чел
ове
к 

чел
ове
к 

чел
ове
к 

чел
ове
к 

1 
меро
прия
ти

Про
вед
ени
е 2 
акц
ий.

Про
вед
ени
е 2 
акц
ий.

Про
вед
ени
е 2 
акц
ий.

Про
вед
ени
е 2 
акц
ий.

Про
вед
ени
е 2 
акц
ий.

Про
вед
ени
е 2 
акц
ий.

Про
вед
ени
е 2 
акц
ий.

Про
вед
ени
е 2 
акц
ий.

Про
вед
ени
е 2 
акц
ий.

Про
вед
ени
е 2 
акц
ий.

Про
вед
ени
е 2 
акц
ий.

200

Проведение 
муниципальных 
семинаров, 
конференций по 
вопросам 
гражданского, 
патриотического и 
духовно-
нравственного 
воспитания в 
целях 
формирования 
законопослушного 
поведения 
молодежи

2015 2025 Совершенствование 
координации работы по 
патриотическому 
воспитанию молодежи. 
Проведение 12 
мероприятий с участием 
свыше 800 человек.

50 
челов
ек

Уча
сти
е  
140 
чел
ове
к 

Уча
сти
е  
140 
чел
ове
к 

Уча
сти
е  
140 
чел
ове
к 

Уча
сти
е  
140 
чел
ове
к 

Уча
сти
е  
140 
чел
ове
к 

Уча
сти
е  
140 
чел
ове
к 

Уча
сти
е  
140 
чел
ове
к 

Уча
сти
е  
140 
чел
ове
к 

Уча
сти
е  
140 
чел
ове
к 

Уча
сти
е  
140 
чел
ове
к 

Уча
сти
е  
140 
чел
ове
к 

200

1 
меро
прия
тие

про
вед
ени
е 2 
мер
опр
ият
ий

про
вед
ени
е 2 
мер
опр
ият
ий

про
вед
ени
е 2 
мер
опр
ият
ий

про
вед
ени
е 2 
мер
опр
ият
ий

про
вед
ени
е 2 
мер
опр
ият
ий

про
вед
ени
е 2 
мер
опр
ият
ий

про
вед
ени
е 2 
мер
опр
ият
ий

про
вед
ени
е 2 
мер
опр
ият
ий

про
вед
ени
е 2 
мер
опр
ият
ий

про
вед
ени
е 2 
мер
опр
ият
ий

про
вед
ени
е 2 
мер
опр
ият
ий

280

Проведение 
муниципальных 
мероприятий, 
целевых акций, 
направленных на 
формирование 
толерантности в 
молодежной среде

2015 2025 Популяризация идей 
межнационального 
согласия, формирование 
толерантности в 
молодежной среде. 
Проведение 12 
мероприятий с участием 
свыше 800 человек.

50 
челов
ек

Уча
сти
е  
140 
чел
ове
к 

Уча
сти
е  
140 
чел
ове
к 

Уча
сти
е  
140 
чел
ове
к 

Уча
сти
е  
140 
чел
ове
к 

Уча
сти
е  
140 
чел
ове
к 

Уча
сти
е  
140 
чел
ове
к 

Уча
сти
е  
140 
чел
ове
к 

Уча
сти
е  
140 
чел
ове
к 

Уча
сти
е  
140 
чел
ове
к 

Уча
сти
е  
140 
чел
ове
к 

Уча
сти
е  
140 
чел
ове
к 

200

1 
меро
прия
тие

про
вед
ени
е 2 
мер
опр
ият
ий

про
вед
ени
е 2 
мер
опр
ият
ий

про
вед
ени
е 2 
мер
опр
ият
ий

про
вед
ени
е 2 
мер
опр
ият
ий

про
вед
ени
е 2 
мер
опр
ият
ий

про
вед
ени
е 2 
мер
опр
ият
ий

про
вед
ени
е 2 
мер
опр
ият
ий

про
вед
ени
е 2 
мер
опр
ият
ий

про
вед
ени
е 2 
мер
опр
ият
ий

про
вед
ени
е 2 
мер
опр
ият
ий

про
вед
ени
е 2 
мер
опр
ият
ий

280

Приобретение 2015 2025 Сопровождение Повышение активности 



оргтехники и 
расходных 
материалов для 
изготовления 
полиграфической 
продукции, 
раздаточного 
материала. 
Изготовление 
баннеров, 
растяжек

информационными 
материалами 
мероприятий, 
направленных на 
повышение активности 
молодежи. Приобретение
цветного принтера, 
тонера, фотобумаги, 
брошюратора.

молодежи за счет доступности
информации. Изготовление 
сертификатов, дипломов, 
другой продукции для 
поддержки способной и 
талантливой молодежи

Поддержка 
молодежных 
инициатив

2015 2025 Создание условий для 
успешной социализации 
молодежи, включение ее 
в систему общественных
отношений, 
формирование молодых 
граждан в качестве 
субъекта общественной 
жизни. Реализация 34 
мероприятий. Участие 
свыше  1000 человек.

80 
челов
ек

Уча
сти
е 
свы
ше 
150 
чел
ове
к

Уча
сти
е 
свы
ше 
150 
чел
ове
к

Уча
сти
е 
свы
ше 
150 
чел
ове
к

Уча
сти
е 
свы
ше 
150 
чел
ове
к

Уча
сти
е 
свы
ше 
150 
чел
ове
к

Уча
сти
е 
свы
ше 
150 
чел
ове
к

Уча
сти
е 
свы
ше 
150 
чел
ове
к

Уча
сти
е 
свы
ше 
150 
чел
ове
к

Уча
сти
е 
свы
ше 
150 
чел
ове
к

Уча
сти
е 
свы
ше 
150 
чел
ове
к

Уча
сти
е 
свы
ше 
150 
чел
ове
к

188

Проведение 
мероприятий 
молодежных и 
детских 
общественных 
объединений 
поселка

2015 2025 Выявление и 
распространение 
позитивного опыта 
организаторской 
деятельности в 
общественном детском и
молодежном движении,  
обмен опытом между 
представителями 
общественных 
объединений. Участие 
свыше 1000 человек.

90 
челов
ек

Уча
сти
е 
свы
ше 
150 
чел
ове
к

Уча
сти
е 
свы
ше 
150 
чел
ове
к

Уча
сти
е 
свы
ше 
150 
чел
ове
к

Уча
сти
е 
свы
ше 
150 
чел
ове
к

Уча
сти
е 
свы
ше 
150 
чел
ове
к

Уча
сти
е 
свы
ше 
150 
чел
ове
к

Уча
сти
е 
свы
ше 
150 
чел
ове
к

Уча
сти
е 
свы
ше 
150 
чел
ове
к

Уча
сти
е 
свы
ше 
150 
чел
ове
к

Уча
сти
е 
свы
ше 
150 
чел
ове
к

Уча
сти
е 
свы
ше 
150 
чел
ове
к

167

Участие молодежи
– активистов на 
областных, 
региональных, 
всероссийских и 
международных 

2015 2025 Популяризация 
молодёжных инициатив, 
повышение социальной 
активности молодёжи 
участие 60 человек.

6 
челов
ек 

Уча
сти
е  
10 
чел
ове

Уча
сти
е  
10 
чел
ове

Уча
сти
е  
10 
чел
ове

Уча
сти
е  
10 
чел
ове

Уча
сти
е  
10 
чел
ове

Уча
сти
е  
10 
чел
ове

Уча
сти
е  
10 
чел
ове

Уча
сти
е  
10 
чел
ове

Уча
сти
е  
10 
чел
ове

Уча
сти
е  
10 
чел
ове

Уча
сти
е  
10 
чел
ове

167



мероприятиях к к к к к к к к к к к
Организация 
досуга молодежи, 
пропаганда 
здорового образа 
жизни, 
профилактика 
асоциальных 
явлений в 
молодежной среде

2015 2025 Развитие творческой 
активности молодых 
граждан, их 
нравственное и 
эстетическое  
воспитание, сохранение 
и развитие 
национальных культур, 
приобщение молодежи к 
отечественному и 
мировому культурному 
наследию.  Реализация 
не менее 60 
мероприятия. Охват 
свыше 6000 человек.

700 
челов
ек

Охв
ат 
свы
ше 
100
0 
чел
ове
к 

Охв
ат 
свы
ше 
100
0 
чел
ове
к 

Охв
ат 
свы
ше 
100
0 
чел
ове
к 

Охв
ат 
свы
ше 
100
0 
чел
ове
к 

Охв
ат 
свы
ше 
100
0 
чел
ове
к 

Охв
ат 
свы
ше 
100
0 
чел
ове
к 

Охв
ат 
свы
ше 
100
0 
чел
ове
к 

Охв
ат 
свы
ше 
100
0 
чел
ове
к 

Охв
ат 
свы
ше 
100
0 
чел
ове
к 

Охв
ат 
свы
ше 
100
0 
чел
ове
к 

Охв
ат 
свы
ше 
100
0 
чел
ове
к 

143

8 
меро
прия
тий

Реа
лиз
аци
я не
мен
ее 
10 
мер
опр
ият
ий

Реа
лиз
аци
я не
мен
ее 
10 
мер
опр
ият
ий

Реа
лиз
аци
я не
мен
ее 
10 
мер
опр
ият
ий

Реа
лиз
аци
я не
мен
ее 
10 
мер
опр
ият
ий

Реа
лиз
аци
я не
мен
ее 
10 
мер
опр
ият
ий

Реа
лиз
аци
я не
мен
ее 
10 
мер
опр
ият
ий

Реа
лиз
аци
я не
мен
ее 
10 
мер
опр
ият
ий

Реа
лиз
аци
я не
мен
ее 
10 
мер
опр
ият
ий

Реа
лиз
аци
я не
мен
ее 
10 
мер
опр
ият
ий

Реа
лиз
аци
я не
мен
ее 
10 
мер
опр
ият
ий

Реа
лиз
аци
я не
мен
ее 
10 
мер
опр
ият
ий

125

Организация и 
проведение 
культурно – 
массовых 
мероприятий

2015 2025 Поддержка талантливой  
молодежи. Реализация не
менее 60 мероприятий. 
Охват свыше 6000 
человек.

800 
челов
ек

Охв
ат 
свы
ше 
100
0 
чел
ове
к 

Охв
ат 
свы
ше 
100
0 
чел
ове
к 

Охв
ат 
свы
ше 
100
0 
чел
ове
к 

Охв
ат 
свы
ше 
100
0 
чел
ове
к 

Охв
ат 
свы
ше 
100
0 
чел
ове
к 

Охв
ат 
свы
ше 
100
0 
чел
ове
к 

Охв
ат 
свы
ше 
100
0 
чел
ове
к 

Охв
ат 
свы
ше 
100
0 
чел
ове
к 

Охв
ат 
свы
ше 
100
0 
чел
ове
к 

Охв
ат 
свы
ше 
100
0 
чел
ове
к 

Охв
ат 
свы
ше 
100
0 
чел
ове
к 

125

8 
меро
прия
тий

Реа
лиз
аци
я не
мен
ее 
10 
мер
опр
ият

Реа
лиз
аци
я не
мен
ее 
10 
мер
опр
ият

Реа
лиз
аци
я не
мен
ее 
10 
мер
опр
ият

Реа
лиз
аци
я не
мен
ее 
10 
мер
опр
ият

Реа
лиз
аци
я не
мен
ее 
10 
мер
опр
ият

Реа
лиз
аци
я не
мен
ее 
10 
мер
опр
ият

Реа
лиз
аци
я не
мен
ее 
10 
мер
опр
ият

Реа
лиз
аци
я не
мен
ее 
10 
мер
опр
ият

Реа
лиз
аци
я не
мен
ее 
10 
мер
опр
ият

Реа
лиз
аци
я не
мен
ее 
10 
мер
опр
ият

Реа
лиз
аци
я не
мен
ее 
10 
мер
опр
ият

125



ий ий ий ий ий ий ий ий ий ий ий
3 Подпрограмма 

«Развитие 
дополнительного 
образования в 
области 
искусства»

2015 2025 Муниципальное
образовательно
е автономное 
учреждение 
дополнительног
о образования 
детей Детская 
школа искусств 
рабочего 
поселка (пгт) 
Прогресс
 

Увеличение численности
детей в возрасте от 5 до 
18 лет, охваченных 
программами 
дополнительного 
образования сферы 
культура, в общей 
численности детей 
соответствующего 
возраста, в процентах

7 8 9 10 11 12 14 14 14 14 14 14 200

Основное 
мероприятие: 
Расходы на 
обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
муниципальных 
учреждений

Увеличение 
среднемесячной 
заработной платы 
педагогических 
работников до средней 
заработной платы в 
Амурской области,  в 
процентах

75 85 90 95 100 100 100 100 100 100 100 133
,3

Увеличение численности
обучающихся по 
программам общего 
образования, 
участвующих в 
олимпиадах, фестивалях,
выставках, мастер-
классах  и конкурсах 
различного уровня, в 
общей численности 
обучающихся по 
программам 
дополнительного 
образования сферы 
культура, в процентах

35 37 40 42 45 49 50 50 50 50 50 50 142
,8

4. Подпрограмма 
«Развитие 
дополнительного 
образования 
взрослых»

2015 2025  Координатор 
подпрограммы:
МОАУ ДОВ 
УЦПК 
«Стимул»

Удовлетворение  
образовательных 
потребностей  граждан  
и населения пгт 
Прогресс  в 
профессиональном 

96,1 96,3 97,1 98,0 98,3 97,5 98,5 98,5 98,5 98,5 98,5 98,5 102
,8



обучении %
Создание условий для  
непрерывного  развития 
и профессионального 
роста  населения пгт 
Прогресс (отношение 
возможной  численности
обучающихся к  
фактическому числу 
учеников), %

95,0 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 105

Удельный вес 
численности 
обучающихся, которым 
предоставлена 
возможность обучаться в
соответствии с 
основными 
современными 
требованиями, в общей 
численности 
обучающихся, %

80 90 95 97 100 100 100 100 100 100 100 100 125

Отношение  средней  
заработной платы  
преподавателей  и 
мастеров  
производственного 
обучения к средней 
заработной  плате  в 
Амурской области, %

75 85 90 95 100 100 100 100 100 100 100 100 133
,3

4.1 Расходы на 
обеспечение  
деятельности 
(оказание услуг) 
государственных 
учреждений

2015 2025 Координатор  
подпрограммы -
МОАУ ДОВ 
УЦПК 
«Стимул»

Удельный вес 
выпускников 
государственных 
организаций 
профессионального 
образования и обучения, 
обучающихся по 
программам 
профессионального 
образования 
соответствующего 

81 81,8 82,3 82,9 83,1 83,8 84,2 84,2 84,2 84,2 84,2 84,2 104
,6



уровня в общей 
численности 
выпускников названных 
организаций, %.

4.2 Развитие 
кадрового 
потенциала  
дополнительного 
образования  
взрослых

2015 2025 Координатор  
подпрограммы -
МОАУ ДОВ 
УЦПК «Стимул

Доля учителей в возрасте
до 30 лет в 
общеобразовательных 
организациях в общей 
численности учителей 
данных организаций, %

15,2 15,3 15,5 15,6 15,7 15,9 16 16 16 16 16 16 106

5. Подпрограмма 
«Содействие 
временному 
трудоустройству и 
занятости 
учащихся в 
свободное от 
учебы время»

2015 2025 Координатор 
подпрограммы: 
Отдел 
образования 
рабочего 
посёлка пгт. 
Прогресс

5.1 Организация 
временного 
трудоустройства 
несовершеннолетн
их граждан в 
возрасте от 14 до 
18 лет в свободное 
от учебы время

Количество временно 
трудоустроенных 
несовершеннолетних 
граждан в возрасте от 14 
до 18 лет в свободное от 
учебы время

33 33 33 33 33 34 35 35 35 35 35 35 106
,06
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